hernstein

Wir verstehen Leadership

ABLAUFE, GEWOHNHEITEN, PROZESSE

Was funktioniert
gut?

Brauchen wir es

Ja, brauchen wir (noch)
und nehmen wir bewusst

mit in die Zukunft.

Wie gelingt es uns und
was ist dabei hilfreich?

Was erreichen wir
damit?

Gibt es einen Handlungs-

bedarf? Wenn ja, wer
kiimmertsich darum?

Bis wann? Follow-up-Termin

Wenn wir das jetzt
so sehen: Was ist die
Haupterkenntnis?
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Christine Méssler: Kann das weg? S. 8-9

Was funktioniert
(noch) nicht gut?

Nein. Brauchen wir
nicht mehr und
lassen wir zurtick.

Ergibt sich ein Handlungs-
bedarf daraus? Wenn ja,
wer kimmert sich darum?
Bis wann? Follow-up-Termin
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